
F&F konzeptlabor 

Meine Rolle als Impulsgeber einer Klima-Innovation. 

Wir wollen aus Erfahrungswerten die beste Praxis einer Klima- 
Innovation herausarbeiten – strukturelle Grenzen, praktikable Wege 
und kritische Übergänge aufzeigen.

Wir stellen unseren Veränderungswunsch voran und tauschen 
anhand konkreter Fälle unsere Umsetzungserfahrungen aus.

Erkenntnisse werden im Ergebnisprotokoll festgehalten.

Die Teilgeber verknüpfen sich über selbst gestellte Aufgaben. 
Bei der organisatorischen und inhaltlichen Ausgestaltung 
üben sie sich im dynamischen Wechsel von Führen und Folgen. 

Die Lehrgangsleitung versteht sich als Gastgeber.

Die Klausur findet von Freitag, dem 4. Mai ab 10:00 Uhr 
bis Samstag, dem 5. Mai um 17:00 Uhr im Kurhotel Vollererhof, 
Puch bei Hallein, statt.

Selbstorganisierte Chapter-Meetings dienen der Vorbereitung. 

Es fallen keine Seminargebühren an.  
Die Buchung im Vollererhof nimmt jeder selbst vor.
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